REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A

Asociatiei Internationale de Fiscalitate - Filiala Romania

Cap. I: Dispozitii Generale

Art. 1

Asociatia Internationala de Fiscalitate — Filiala Romania, referitd in
continuare ca ,,Asociatia” este o organizatie de persoane fizice si juridice,
neguvernamentald, cu caracter nelucrativ, autonom si apolitic, infiintatd in
temeiul O.G. 26/2000 si are personalitate juridica.

Art. 2

Asociatia este organizata si functioneaza pe baza Actului Constitutiv si a
prezentului Regulament de organizare si functionare.

Art. 3

Asociatia se constituie pe o durata nelimitata.
Sediul Asociatiei este in Bucuresti, Intr. Pielari nr. 1 sector 4.

Cap. II: Scopul, obiectivele si activitatile Asociatiei

Art. 4
l.

Scopul
Asociatia este constituitd pentru a promova imbunatatirea legislatiei
finantelor publice, stiinta si practica in Romania si de peste hotare prin
metode de cercetare stiintifica si diseminarea cunostintelor.

In conditiile prevederilor articolului 7.1, Asociatia este deschisa
oricdrei persoane care detine aptitudini profesionale adecvate
promovarii Asociatiei.

. Asociatia nu urmareste activitati politice, organizarea sa este

independentd de partidele politice si nu oferd sustinere financiara
partidelor politice. In special, Asociatiei nu i se permite si urmareasca
sub nici o formd idei politice sau sa desfasoare activitati de naturd
politica direct sau indirect.

Dupa adoptarea prezentului regulament de organizare si functionare
si acceptarea ca filiald a Asociatiei Internationale de Fiscalitate (in
continuare numita ,,JFA”), o organizatie stiintificd care functioneaza
conform legislatiei din Olanda cu biroul la Rotterdam, Asociatia
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trebuie sa-si desfasoare activitatile intr-o maniera in care calitatea sa
de filiala a IFA sa continue sa fie recunoscuta. Asociatia, ca filiald
IFA, este singura organizatie IFA recunoscuta din Romania.

Art. 5 Obiective
Obiectivele Asociatiei sunt studiul si progresul legislatiei fiscale din
Romania, precum si, in colaborare IFA, studiul si progresul legislatiei
internationale si comparative cu privire la finantele publice, si in special
al legislatier fiscale internationale si comparative si al aspectelor
economice ale fiscalitatii.

Art. 6. Activitati
1. Asociatia trebuie sa se straduiasca sa 1si atingd obiectivele participand
la activitati, cu precadere la congresele internationale si publicatii, la
activitatile regionale sau locale sau respectand si instructiunile IFA, ca
si la propriile actiuni ale Asociatiei in domeniul cercetarii stiintifice,
publicérii si disemindrii cunostintelor §i a organizarii de congrese si
seminarii in domeniul legislatiei fiscale.

2. Asociatia trebuie sa depuna toate eforturile pentru a se asigura ca in
fiecare an totalul cotizatiilor platite de membrii sai in calitate de
membrii IFA sunt varsate cdtre IFA cu promptitudine si in
conformitate cu cerintele IFA. Prin consecintd, Asociatia trebuie sa
colecteze de la membrii sdi cotizatiille IFA Tmpreuna cu cotizatiile
suplimentare care trebuie platite de cdtre membrii Asociatiei.

Cap. III: Membrii Asociatiei - moduri de dobandire si pierdere a
calitatii de membru.

Art. 7
1. Asociatia va avea membri entitati si persoane fizice rezidente sau care
au domiciliul sau sediul in Romania. Pot exista exceptii de la regula.
Acestea trebuie coordonate cu Secretariatul general al IFA. Doar
membrii IFA pot fi membri a1 asociatiei.
2. La infiintare asociatia trebuie sa aiba cel putin 21 membri care sa fie
membrii [FA.
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Art. 8
1.

Art. 9

1.

2.

Pentru ca o persoand sa devind membru al Asociatiei, trebuie s
depuna o cerere 1n acest sens, insotitd de recomandarea a cel putin doi
membri ai asociatiei.

Comitetul executiv al asociatiei analizeazd cererea si decide daca
persoana poate deveni membru-candidat. Persoana poate deveni
ulterior membru dupa ce a fost admisi in calitate de membru IFA. In
asteptarea acestei admiteri, candidatul membru poate participa la
activitdtile asociatiei si /sau ale IFA ca s1 un membru, farad a avea insa
drept de vot.

. Asociatia va nominaliza membrii-candidati la calitatea de membru

IFA si va notifica IFA privind aceastd nominalizare. La prima
intalnire, dupa nominalizare, a Consiliului General al IFA, aceste
nominalizari vor fi evaluate. Daca admiterea in calitate de membru al
IFA este refuzata, persoana implicatd nu va mai fi recunoscutda in
calitate de membru-candidat. Dacd persoana este admisa, ea va deveni
imediat membru al asociatiei .

Pierderea calitatii de membru al Asociatiei are loc prin:
a. decesul persoanei fizice si incetarea existentei persoanei juridice;

b. renuntarea de catre membrul in cauza, prin notificare scrisd, la
calitatea de membru;

c. decizia notificata in scris a Comitetului Executiv al Asociatiei in
cazul Tn care membrul nu si-a achitat cotizatia sau nu si-a
indeplinit obligatiile de membru;

d. daca Consiliul General al IFA decide retragerea calitdtii de
membru al [FA

Pentru a deveni efectiva, pierderea calitatii de membru al Asociatiei se
aproba de cdtre Adunarea Generala, la prima intalnire ordinara, ocazie
cu care membrul In cauza poate contesta decizia de excludere din
Asociatie.
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3. Asociatia va informa IFA ca urmare a incheierii calitdtii de membru a
oricaruia dintre membrii sdi.

Art. 10
Calitatea de membru al asociatiei nu este transferabila

Art. 11

Asociatia poate invita membri sa devind membrii onorifici In virtutea
realizarilor deosebite ale acestora, a calificarilor sau regulamentului de
organizare si functionare in domeniul sau activitatile care au legatura cu
obiectul asociatiei. Doar un membru al IFA poate fi un membru onorific;
Asociatia se va angaja sa 11 plateasca cotizatia sa anuala.

Membrii onorifici nu au drept de vot si nu pot detine functii.
Cap. IV: Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art. 12
Membrii Asociatiei au dreptul:
a. sa participe la Adunarile Generale ale Asociatiei, sa puna in discutie si
sd 1a parte la dezbaterea problemelor care intereseazd domeniul sau
bunul mers al Asociatiei;

b. sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

c. sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc obiectivele
Asociatieil in vederea promovarii si apararii acestora;

Art. 13
Membrii Asociatiei au urmatoarele Indatoriri:
a. sa-si indeplineasca obligatiile pecuniare, constand in cotizatii catre
IFA si catre Asociatie, exceptie facand membrii onorifici;

b. sd respecte prevederile prezentului Regulament de organizare si
functionare si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei si sa

dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

c. sd nu desfasoare in cadrul Asociatiei sau cu ocazia manifestarilor
organizate de catre Asociatie activitati de propaganda politicd fata de
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alti membri ai Asociatiei sau fatd de terte persoane aflate in legatura
profesionald cu Asociatia;

Cap. V: Organizare, conducere, control

Art. 14
Asociatia are urmatoarele organe:
a. Adunarea Generala a membrilor Asociatier;

b. Comitetul Executiv;

c. Presedinte;

d. Secretar General;

e. Trezorierul General;

f. cenzorul/comisia de cenzori;

Art. 15
Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora
raspund de activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

A. Adunarea Generala a membrilor Asociatiei

Art. 16
Adunarea Generala se compune din totalitatea membrilor si este organul
suprem de conducere al acesteia.

Art. 17
Adunarea Generala se Intruneste in sesiune ordinara, respectiv extraordinara
dupa cum urmeaza;
- 1n sesiune ordinara, o data pe an
- 1n sesiune extraordinara, ori cate ori trebuie rezolvate probleme
importante de competenta Adunarii Generale si care nu suferd
amanare.
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Art. 18

1. Convocarea Adundrii Generale in sesiune ordinara se face de catre
Comitetul Executiv in scris, cu cel putin 20 zile Tnainte de data
desfasurarii adunarii, prin publicarea unui anunt intr-un ziar de larga
circulatie, prin afisarea la sediul Asociatiei §i prin e-mail transmis
membrilor. In convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se
desfagsoara adunarea precum si ordinea de zi stabilita de Comitetul
Executiv.

2. Convocarea adunarilor extraordinare se face la initiativa Comitetului
Executiv sau la propunerea a cel putin unei treimi dintre membrii
obignuiti si onorifici ai Asociatiei, adresatd Comitetului Executiv. In
termen de 15 zile de la data unei astfel de initiative Presedintele trebuie
sa convoace adunarea extraordinara in scris. Convocarea trebuie
transmisa cu cel putin 20 zile inainte de data adunarii extraordinare prin
publicarea unui anunt intr-un ziar de larga circulatie, prin afisarea la
sediul Asociatiei si prin e-mail transmis membrilor. In convocare vor fi
precizate ziua, ora si locul unde se desfasoard adunarea precum si ordinea
de zi. Daca presedintele nu poate convoca Adunarea Generald in termen
de 15 zile de la primirea acestei initiative, orice membru al Comitetului
Executiv va fi indreptatit sa convoace Adunarea Extraordinara.

3. Ordinea de zi a sesiunii extraordinare este pregatitd de catre Comitetul
Executiv pe baza motivelor invocate pentru convocarea sesiunii
extraordinare.

Art. 19
1. Adunarea Generala este valabil constituitd cu majoritatea membrilor IFA
Romania(inclusiv cei reprezentati prin imputernicire).

2.Daca la prima convocare nu se intruneste numarul necesar, este
convocatd din nou Adunarea Generald care este legal constituitd cu
participarea a cel putin 30% din numarul membrilor/reprezentantilor
precizati la alin. 1.
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3. Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Un membru poate
reprezenta, prin Tmputernicire semnata olograf, un singur alt membru in
adunarea generala, care-i poate delega numai astfel dreptul sau de vot.

4. Hotéararile Adunarii Generale se iau cu votul majoritatii membrilor
prezenti(inclusiv cei reprezentati prin imputernicire) cu exceptia
aprobarii §1 modificarii regulamentului de organizare si functionare, caz

in care se cere o majoritate de cel putin doud treimi din numarul
voturilor exprimate

5. Se pot lua hotarari numai pentru problemele existente pe ordinea de zi.
6. Presedintele decide modalitatea prin care se voteaza.
7. In cazul in care votul este egal, votul presedintelui este cel decisiv.

8. Hotararile adoptate si procesul verbal al Adundrilor Generale se
consemneaza intr-un registru special de catre Secretarul General.

Art. 20
Atributiile Adunarii Generale sunt urmatoarele:

a. aprobarea strategiei Asociatiei, propusa de catre Comitetul Executiv;

b. dezbaterea si aprobarea raportului de activitate al Comitetului
Executiv;

c. aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei si a
bilantului contabil;

d. modificarea Actului Constitutiv si a regulamentului de organizare si
functionare;

e. alegerea si revocarea membrilor Comitetului Executiv;

f. alegerea si revocarea Presedintelui, Secretarului General si
Trezorierului;

g. alegerea si revocarea cenzorului sau a membrilor Comisiei de cenzori;
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h. dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare;

1. aprobarea nivelului anual al cotizatiilor catre Asociatie, la propunerea
Comitetului Executiv;

J. orice alte atributii prevazute in lege sau regulament de organizare si
functionare.

Art. 21
Hotararile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii pentru toti membrii.

B. Comitetul Executiv al Asociatiei

Art. 22

Comitetul Executiv constd in 7 membri si reprezintd organul executiv al
Asociatiei si cu exceptia Presedintelui este ales de Adunarea Generala pe o
perioada de doi ani. Structura si numarul membrilor Comitetului Executiv
pot fi modificate de catre Adunarea Generala in functie de nevoile activitatii
pe care acestia o sustin in conformitate cu prevederile prezentului
regulament de organizare si functionare. Mandatele membrilor Comitetul
Executiv pot fi reinnoite in cadrul unei sedinte ordinare a Adunarii Generale,
pe o perioada egala cu mandatul detinut.

Art. 23

Comitetul Executiv are libertatea de a se Intruni de cate ori activitdtile
prevazute in Regulament de organizare si functionare o cer, insd cel putin de
doua ori pe an, dintre care o datd cu ocazia Adunarii Generale Ordinare.

Art. 24
Comitetul Executiv exercita conducerea executiva zilnica a Asociatiei si
hotaraste in toate problemele care intra in competenta sa.

Art. 25
Comitetul Executiv asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale.

Art. 26
Principalele atributii ale Comitetului Executiv sunt:
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a. prezintd Adundrii Generale raportul de activitate si raportul financiar
aferente perioadei anterioare,

b. prezintd Adunarii Generale proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
si proiectul programelor Asociatiei pentru perioada urmatoare;

c. incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;
d. stabileste organigrama si elaboreaza strategia Asociatiet;

e. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 27
Comitetul Executiv pregateste Adunarile Generale, ordinare si extraordinare,
si se Ingrijeste de buna lor desfasurare.

Art. 28
Comitetul Executiv este rdaspunzator pentru intreaga activitate in fata
Adunarii Generale.

C. Presedintele, Secretarul General si Trezorierul General

Art. 29

Presedintele Asociatiei va fi numit de catre Adunarea Generald pentru o
perioada de patru ani. Lui 1 se poate reinnoi mandatul pentru aceeasi
perioada ca mandatul anterior. Presedintele are dreptul la doud mandate
consecutive si poate fi reales dupd expirarea unei perioade egale cu cea a
mandatelor detinute. El va prezida Adunarea Generald ca si iIntilnirile
Comitetului Executiv, fiind automat membru al Comitetului Executiv.
Presedintele reprezinta asociatia in relatiile cu IFA si cu tertii.

Art. 30

Secretarul General trebuie sa fie ales dintre membrii si va fi numit de catre
Adunarea Generala. Acesta este membru al Comitetului Executiv. El este
responsabil de convocarea sesiunilor sau intalnirilor tuturor Organelor, de
implementarea rezolutiilor acestora si de rezolvarea aspectelor curente care
nu necesita decizia unui alt organ al Asociatiei, precum si de raportarile fata
de IFA. Poate fi numit un Secretar General Adjunct. Secretarul General este
responsabil de toate comunicdrile cu IFA si de asigurarea faptului ca
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membrii sunt informati cu privire la activitatile IFA la care acestia sunt
invitati sa participe.

Art. 31

Trezorierul General trebuie sa fie ales dintre membrii si va fi numit de catre
Adunarea Generald. El este membru al Comitetului Executiv s1 este
responsabil de administrarea resurselor financiare ale Asociatiei si este
raspunzator plata obligatiilor cétre terti. Trezorierul General este responsabil
de colectarea la timp a cotizatiilor s1 de transferul la IFA a partii cotizatiilor
care sunt datorate IFA. Poate fi numit un Trezorier General Adjunct.

D. Cenzorul/Comisia de Cenzori

Art. 32
Cenzorii sunt alesi conform legii.

Art. 33
Cenzorii sunt alesi pe o perioada de patru ani.

Art. 34
In realizarea competentei sale, cenzorul/comisia de cenzori:
- verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

- intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale;

- poate participa la sedintele Comitetului Executiv fara drept de vot;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala;
Art. 35

ege 0w,

Comisiei de Cenzori are/au dreptul, sd fie platit/platiti pentru activitatea
depusa in cadrul Asociatiei.

Cap. VI: Patrimoniul Asociatiei Internationale de Fiscalitate — Filiala
Romaénia.

Art. 36
Patrimoniul initial al Asociatiei este de 400 lei.
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Art. 37
Resursele financiare ale Asociatiei provin din:
- cotizatiile si alte contributii ale membrilor;

- dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in
conditiile legale;

- donatii, sponsorizari sau legate;
- alte venituri.

Art. 38

1. Ca raspuns la propunerea Comitetului Executiv, Adunarea Generala
trebuie sa fixeze in fiecare an valoarea cotizatiilor catre Asociatie,
suplimentar cotizatiilor catre IFA. Valorile cotizatiilor trebuie sa difere
intre persoane fizice si entitati. Membrii onorifici nu sunt obligati sa
plateasca cotizatii.

2. Asociatia impune cotizatii membrilor pentru a-si sustine propriile
cheltuieli. Cotizatiile din Romania sunt suplimentar celor platite catre
[FA.

Cap. VII: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei
Art. 39
Asociatia se dizolva in conditiile legii:

- de drept;

- prin hotarare a judecétoriei;

- prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 40

Asociatia se dizolva de drept prin reducerea numarului de asociati sub limita
fixata de 21 persoane de la data infiintarii daca acesta nu a fost complinit
timp de 1 an.

Art. 41
Asociatia se poate dizolva si prin hotdararea Adunarii Generale. In aceasta
situatie, in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul verbal,
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in forma autentica, se depune la judecatorie, pentru a fi inscris in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 42
Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 43

Bunurile ramase in urma lichidadrii Asociatiei vor fi transferate catre
persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau
asemanator.

Cap. VIII: Dispozitii comune si finale
Art. 44
Asociatia are sigiliu si Tnsemne proprii.

Art. 45

Prezentul regulament de organizare si functionare este valabil pe toata durata
de functionare a Asociatiei, modificarea sau completarea acestuia urmand a
se face numai in forma scrisa si cu indeplinirea reglementarilor legale.

Art. 46
Prevederile prezentului regulament de organizare si functionare se
completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare.
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